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Nr.2320/11.04.2023

ANUNT

Primaria Comunei Chirnogi, cu sediul in loc. Chirnogi, strada Viilor, nr. 15, Comuna Chirnogi,
Judetul Caldrasi, avand in vedere prevederile art. 18 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, anunta organizarea unui concurs de recrutare pentru
Ocuparea pe duratd nedeterminata, cu durata timpului de munca de 8 ore/zi — 40 ore/saptamang, a
functiei contractuale de executie vacants de muncitor, (cod COR 961302) in cadrul Compartimentului
»» Salubrizare si Gospodairie,, al Aparatului de specialitate al Primarului Comuneij Chirnogi.

Pentru intocmirea dosarului de concurs, candidatii vor prezenta urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotdrarea
Guvernului nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document Care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in muncs siin specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care s3 ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile actelor previzute mai sus se prezintd insotite de documentele originale. Copiile vor fi certificate
pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de evaluare.

Documentele pentru intocmirea dosarelor de concurs pot fi depuse in termen de 10 zile lucritoare de
la data publicarii si afisarii anuntului, respectiv de la 13.04.2023 pan3 la data de 28.04.2023, ora 15:30,
la sediul Primériei Comunei Chirnogi, in atentia secretarului comisiei de concurs.

Conditii generale de participare la concurs:
Poate participa la concursul pentru ocuparea postului vacant persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:
a) are cetatenia romani sau cetdatenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene,
b) cunoaste limba roman3, scris si vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003, Codul Muncii,
republicata cu modificarile si completirile ulterioare,
d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate,
e) indeplineste conditiile de studii, vechime in specialitate si dupa caz conditiile specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savdrsite cu intentie care ar face o persoani candidats




8)

la post incompatibil3 cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat madsura de sigurantd a

¥

interzicerii ocuparii unei functii sau exercitarii unei profesii;

Conditii de participare specifice:

a)
b)

c)

Studii de specialitate : studii generale .

Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: abilitate de comunicare, abilitate de lucru sistematic,
tact si discerndmant de a lucra sub presiunea timpului, operativitate, receptivitate, sociabilitate,
comportament adecvat, initiativa, disponibilitate |a program prelungit, cand este solicitat.
Vechime: nu este cazul

Bibliografia si tematica:

a. Constitutia Romaniei

b. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncs, cu modificirile si completarile
ulterioare, cu tematica ,, Obligatiile lucrdtorilor” (art. 22 - art. 23);

c. Legeanr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu
tematica ,,Rdspunderea disciplinard” - art. 247-252.

d. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu tematica , Obligatiile salariatului” (art. 22);

Calendarul concursului:

- ,Efabele‘cdnc‘urs‘uluu;/ekéhiqen;:l.tni:‘ - . lntervalcalendansnc/ lnterval orar/
CP;r]i::ria de depunere a documentelor pentru intocmirea dosarului de 13.04.2023 — 28.04.2073 08:00 — 15:30
Selectia dosarelor 02 -03.05.2023 15:30
Afisarea rezultatelor obtinute Ia selectia dosarelor de concurs 04.05.2023 15:30
Termen depunere contestatie privind rezultatul selectiei dosarelor 05.05.2023 15:30
gggtr:;i;:?rea rezultatelor finale, dupd contestatii, privind selectia 08.05.2023 15:30
Proba scrisa 16.05.2023 10:00
Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa 17.05.2023 15:30
Termen depunere contestatie 18.05.2023 15:30
Termen formulare rdspuns si afisare rezultat contestatie 19.05.2023 15:30
Interviul 22.05.2023 10:00
Notarea interviului 22.05.2023 13:00
Afisarea rezultatelor obtinute la interviu 22.05.2023 15:30
Termen depunere contestatie 23.05.2023 15:30
Termen formulare rdspuns si afisare rezultat contestatie 24.05.2023 15:30
Redactarea si afisarea Raportului final si a anexelor la acesta 25.05.2023 15:30

Atributiile postului

-Executd lucrdri de igienizare si Intretinere a drumurilor comunale,

- informeaza conducerea primériei cu privite la incilcarea prevederilor legale privind protectia mediului
( depozitarea gunoiului in zone neamenajate, taierea abuzivi a pomilor, etc),

- se ocupd de activitatea de intretinere si gospoddrire In incinta si perimetrul primériei,

- Executa lucrari de curitire si igienizare stradald, salubritate, dezapezire, apa si canal,

- participd la actiunile de gospodarire comunals si infrumusetare a localitatii,




- participa la lucririle de curatenie si fertilizare a parcului aflat in subordinea consiliului local in scopul
Imbunatatirii continue,

- participa la lucrérile pe drumurile publice de interes local,

- verificd modul de depozitare sau incinerare al deseurilor menajere, industriale si agricole,

- Se va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzatoare ( sd nu existe situatii de
oboseald, consum de alcool, etc.)

- La locul de munca isi desfdsoara activitaea astfel incat si nu se expund la pericol de accidente atat
propria persoana cét si colegii de serviciu,

- Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii

- Are obligatia respectirii ROF si ROI ‘

- Varespecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta fisa postului

- Nu paréseste locul de munca fird o cerere scrisd care se va face cu aprobarea sefului

- indeplineste si alte sarcini primite de la seful ierarhic, primar si viceprimar.

NOTA: Primiiria comunei Chirnogi

Strada Viilor, nr. 15; tel. 0242/524245; fax. 0242/524245; e-mail : prim_chirnogi@yahoo.com
Cod postal 917025, Judetul Cilarasi

Cod fiscal: 3966303; Banca: Trezoreria Oltenita

Cod IBAN: RO09TREZ24A510103201100X

Persoana de contact: Costache Florica- inspector Resurse umane, tel. : 0733027364




